NURNBERGER Investment Berufsunfihigkeitsversicherung
fiir Schiiler und Studenten

Weil es jeden treffen kann.

Jugend schiitzt nicht vor Berufsunfahigkeit! Unfille und schon harmlose Erkrankungen kénnen zu schweren
Folgeschaden fiihren, die auch das Aus in Schule, Studium und Beruf bedeuten kdnnen. Denn gesetzlich
abgesichert sind junge Menschen bei Invaliditat, Berufs- oder Schulunfahigkeit kaum oder gar nicht.

Nicht auf Risiko spielen!

In der Schule oder in der Universitiat bzw. auf dem Weg
dorthin und zuriick sind Schiiler und Studenten gesetz-
lich unfallversichert — in ihrer Freizeit aber nicht. Aber
insbesonders bei krankheitsbedingter Invaliditit in der
Schul- und Studienzeit gibt es keine Unterstiitzung von der
Gesetzlichen Rentenversicherung.

Deshalb jetzt die finanzielle Unabhéngigkeit sichern! Die
NURNBERGER Investment Berufsunfahigkeitsversicherung
fiir Schiiler und Studenten ist hier die richtige Strategie.

Wachst mit — Zug um Zug

Wer aus gesundheitlichen Griinden — unabhédngig von den
Ursachen — fiir voraussichtlich mindestens 6 Monate aul3er-
stande ist, weiter als Schiiler oder Student an einem regu-
laren Schulunterricht oder Studium teilzunehmen, kann mit
der NURNBERGER rechnen: die festgelegte Rente wird fillig.

Endet die Schul- bzw. Studienzeit, ist automatisch die
Erwerbsunfahigkeit abgesichert. Beim Start in die Berufs-
ausbildung oder direkt ins Berufsleben kann dieser Schutz
zu einer Berufsunfihigkeits-Versicherung (BU) ausgebaut
werden: in der Standard- oder Comfort-Variante.

Ubergang zur Berufsunfihigkeits-Versicherung

| Versicherung der Berufsunfahigkeit

Versicherung der Schulunfahigkeit Berufsgruppe

) 5 Jahre Mindestalter/
Beginn der Schulzeit;

| Versicherung der Erwerbsunfahigkeit

nach Einordnung in entsprechende >

keine Meldung tiber Beruf/

» 14 Jahre Mindestalter fiir die Ausbildung nach der Schule

BU-Absicherung

5 Jahre Ende der Schulzeit Ende des Berufslebens

*Die Summe der versicherten monatlichen Berufsunfahigkeitsrenten aus
allen fur die versicherte Person bestehenden Vertragen (einschl. Vertragen
bei anderen Versicherungsunternehmen) darf einen Hochstbeitrag von
1.500 EUR nicht lGbersteigen. Davon dirfen jedoch max. 500 EUR ohne
Gesundheitsfragen zustande gekommen sein. Beachten Sie hierzu die

Festlegungen in § 3 der Allgemeinen Versicherungsbedingungen fiir Tarif
1BU2500S.
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Ein Beispiel

Der 21-jahrige Student Robert wird beim Wandern im
Gebirge von einer Zecke gebissen. Es kommt zu einer
schweren Hirnhautentzindung. Er kann voraussichtlich in
den kommenden 6 Monaten nicht zur Universitit gehen.
Die NURNBERGER zahlt bis zur Genesung die vereinbarte
monatliche Rente von 500 EUR. Sollte der Student aufgrund
der schweren Erkrankung dauerhaft erwerbsunfahig oder
gar pflegebediirftig werden, bekommt er die Rente, solange
die Erwerbsunfahigkeit bzw. Pflegebediirftigkeit andauert,
langstens jedoch bis zum Ende der vereinbarten Versiche-
rungsdauer im Alter 67.

Damit konnen Sie rechnen

» Zuverlassiger Versicherungsschutz schon ab dem
5. Lebensjahr

Garantierte Rente bei Schulunfahigkeit bis zu 1.000 EUR
monatlich, spater bei Berufs-/Erwerbsunfahigkeit. Eben-
so bei Pflegebediirftigkeit.

Bis Endalter 67 moglich

Sehr giinstige Beitrdge durch das niedrige Eintrittsalter
und Eingruppieren in die gilinstigste Berufsgruppe (aulSer
bei Umstellen auf Comfort-Variante)

Standard-Variante: Die BU-Monatsrente kann um bis zu
250 EUR ohne Gesundheitsfragen oder bis zu 500 EUR
mit vereinfachten Gesundheitsfragen erhoht werden
(anstelle der fiir den allgemeinen Verkauf dann giiltigen
Standard-Gesundheitsfragen).*

+ Comfort-Variante:
Die vorhandene BU-Monatsrente wird zusatzlich bis zu
500 EUR ohne Gesundheitsfragen oder bis zu 750 EUR
mit vereinfachten Gesundheitsfragen erhoht (anstelle der
fiir den allgemeinen Verkauf dann giiltigen Standard-
Gesundheitsfragen).*

Schutz und Sicherheit im Zeichen der Burg
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